Des solutions éthiques
pour préparer notre banque

NewB propose déja A chaque paiement réalisé
une solution de paie- avec celle-ci, 5 cents sont
ment éthique pour vos versés a I'une des orga-
achats en Belgique, a nisations qui soutiennent
I'étranger ou en ligne : NewB. Une maniéere de

la NewB GoodPay Prepaid soutenir la bonne cause
Mastercard®. de votre choix sans dé-

bourser un cent de plus.

NewB travaille également a des solutions d"assurance éthiques.
Découvrez-les des a présent sur notre site : newh.coop
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Et grace a vous... demain,
la banque qui nous appartient !

Devenez membre de NewB a partir de 20 € et participez a
la construction d'une banque qui s'assure que votre argent
est au service d’'une société plus juste et plus durable.

Rejoignez-nous sur notre site: newb.coop
newb.coop @NewB_Coop

Je deviens membre
a partir de 20€

www.newb.coop




Pourquoi une nouvelle banque ?

Chez NewB, nous travaillons a la création d'une nouvelle
banque éthique et durable en Belgique.

POURQUOI ? AUJOURD'HUIL,
Pour étre en mesure d’af- NEWB REGROUPE DEJA :
fronter les défis financiers, « Plus de 50 000 citoyens

écologiques et sociaux
d'aujourd’hui et de demain.
Nous sommes convaincus e Plus de 150
qu’une banque coopérative, organisations
honnéte et transparente est

nécessaire afin que notre e Et 3 investisseurs
argent puisse financer un institutionnels
monde meilleur plutét que
la vente d'armes ou I'exploi-
tation d’'énergies fossiles.

& citoyennes

e ... etvous?

Qui sommes-nous ?

UNE COOPERATIVE

Devenir membre de NewB,
c'est rejoindre un mou-
vement citoyen engagé
fondé sur trois piliers : des
citoyens et citoyennes, des
investisseurs institution-
nels et des organisations
de la société civile.

IERDE WENELD

DEMOCRATIQUE

Etre membre de NewB,
c'est la possibilité d'étre
un véritable acteur a tous
les niveaux de la coopé-
rative. C'est donner son
avis et prendre part aux
décisions, quel que soit
son nombre de parts.
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Avec des valeurs !

NewB s’appuie sur des valeurs fortes inscrites dans
ses statuts. Elles font partie de I'’ADN de la coopérative
et en guident les choix et les décisions.
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